
REGIONE PUGLIA
 
 

Assessorato al Lavoro, Cooperazione 
e Formazione Professionale 

 
SETTORE LAVORO  
       Servizio EURES

 

 

Disneyland resort Paris 
 

Il centro di divertimento, situato a 40 Km ad est di Parigi, è composto da 7 alberghi per un 
totale di 5.800 camere, 2 campi da golf, 2 parchi a tema con un totale di 43 attrazioni, 68 
ristoranti e 54 negozi, 

SELEZIONA 

100 OPERATORI 
        fra candidati del centro / sud  Italia 
 

Requisiti:  •  cittadinanza italiana; 
•  età 18/30 anni; 
• padronanza della lingua francese;  
• capacità comunicative;  
• eventuale esperienza di lavoro a contatto con il pubblico. 

 

Contratti:  -  90% a tempo determinato a partire da marzo 2007  
 (minimo 6/8 mesi); 

- 10% a tempo indeterminato a partire da marzo 2007 
 (minimo 12/15 mesi). 

 

NON SONO PREVISTI CONTRATTI DI BREVE DURATA  
PER IL SOLO PERIODO ESTIVO 

 

Orario di lavoro: 35 ore distribuite su 5 giorni alla settimana con 2 giorni di riposo; 
 

Condizioni:  vitto e alloggio  a  carico del lavoratore con assistenza da parte della Disneyland Paris: 

Vitto: possibilità di consumare i pasti all’interno del parco c/o le mense 
self-service del personale (min 2 - max 3,5 euro a  pasto per persona);  

 Alloggio: possibilità, se richiesto, di sistemazione in appartamenti da 
2/4/6 persone, camere doppie con bagno, arredati e provvisti di angolo 
cottura attrezzato presso caratteristici residence in prossimità del 
parco. Cauzione di 200 Euro (contanti o carta di credito) da versare 
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http://eures.europa.eu/
http://www.regione.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
http://www.sistema.puglia.it/
http://www.disneylandparis.com/it
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all’arrivo e che si riavrà “integralmente” a fine contratto se 
l’appartamento verrà riconsegnato in buone condizioni.  
Fitto mensile pari a 247 euro detratti direttamente dallo stipendio. 
 

Trasporti locali: l’organizzazione provvede al rimborso del 65% delle spese sostenute per   
                   raggiungere il posto di lavoro mediante bus o metrò (Carte Orange). 
 

Spese di viaggio1:rimborso una tantum di 76,22 Euro per contratti a tempo indeterminato; 
    rimborso una tantum di 152,45 Euro per contratti a tempo determinato. 
 

Retribuzione:     1.254,28 Euro mensili LORDI; 
 

PROFILI ricercati:  
 

AMBITO MANSIONI ESPERIENZA LINGUE 
Ristorazione Servizio ai tavoli Minimo 6 mesi Francese: buono 

Inglese: buono 
 Servizio al buffet Nella ristorazione Francese: discreto 
 Servizio in camera Non richiesta Francese: discreto 

Inglese: discreto 
 Servizio rapido Non richiesta Francese: discreto 
 Cucina 1 o 2 anni / Diploma 

Alberghiero 
Francese: buono 

 Bar Richiesta Francese: buono 
Inglese: buono 

Accoglienza Ufficio di ricezione Non indispensabile Francese: ottimo 
Inglese: ottimo 
Ulteriore: richiesta 

 Servizi di portineria Non indispensabile 
Patente di guida 

Francese: buono 
Inglese: buono 
Ulteriore: richiesta 

 Biglietteria Non indispensabile Francese: buono 
Inglese: buono 
Ulteriore: richiesta 

 Parcheggio Non richiesta Francese: buono 
Vendita Negozi Non richiesta Francese: buono 

Inglese: buono 
 Centro prenotazioni Buone conoscenze 

informatiche 
Francese: ottimo 
Inglese: ottimo 
Ulteriore: richiesta 

Attrazioni Animazione Non richiesta Francese: buono 
Inglese: buono 

                                                           
1 I titoli di viaggio “utilizzati”  (biglietti aerei,  treno, autostrada, ecc.) andranno presentati  all’ufficio Disney  preposto. 



3/3 

FORMAZIONE H.A.T.: Hote d’Accueil Touristique – possibilità di stipulare un contratto 
a tempo indeterminato nel quale allo scadere dei primi 15 mesi di 
lavoro/formazione si acquisisce il titolo riconosciuto di Operatore addetto 
all’Accoglienza Turistica.  

 Nel primo periodo è previsto che si lavori in tre fasi da 5 mesi ciascuna nei 
settori nevralgici dell’organizzazione: vendita in boutique, ristorazione 
veloce e attrazioni.   

 

Documenti: •  Carta d’identità in corso di validità (o passaporto); 
 • La nuova tessera sanitaria (oppure il modulo di assistenza sanitaria 

all’estero E/111 da richiedersi all’A.S.L.); 
 • 2 copie dell’estratto dell’atto di nascita REDATTO SU MODELLO 

INTERNAZIONALE da richiedersi all’Ufficio Anagrafe del proprio Comune 
di residenza (possibilmente in lingua francese); 

 •  2 foto formato tessera. 
     = Questi documenti vanno presentati in Francia all’atto dell’eventuale assunzione = 
 

COME CANDIDARSI:   
  

  Inviare C. V.  sintetici -   UNO  IN  ITALIANO  E   UNO  IN  FRANCESE  –  
  (max 1 o 2 pagg., possibilmente in formato Word o rtf)   
   
  VIA POSTA ELETTRONICA a    eures@regione.puglia.it                  
  con in oggetto la dicitura:      
   

  EURES PUGLIA / SELEZIONI DISNEYLAND PARIS 2007 
    
  La candidatura dovrà pervenire necessariamente entro e non oltre il giorno 

13 febbraio 2007, pena l’esclusione. 
 

Selezioni: Si terranno a Bari nella seconda metà di febbraio 2007 con il 
supporto organizzativo del Servizio Eures della Regione Puglia 
(Assessorato al Lavoro, Cooperazione e Formazione 
Professionale) per i candidati del centro/sud  ITALIA. 

 

ATTENZIONE 
 

VERRANO ESCLUSE LE CANDIDATURE DI PERSONE NON IN GRADO DI 
COLLOQUIARE IN LINGUA FRANCESE E/O CON DISPONIBILITA’ A LAVORARE ALLA 

DISNEYLAND PARIS PER MENO DI 6/8 MESI. 
 

 I candidati invitati alle selezioni dovranno presentarsi nel giorno e 
nel luogo stabilito muniti di una fotocopia della Carta d’Identità + 
una foto formato tessera + un CV in lingua francese. 
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